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Тема: Система контролю та оцінювання знань, умінь та навичок студентів.
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1. Сутність, функції і види контролю знань.
2. Міжсесійний контроль і його види.
3. Види підсумкового контролю.
4. Оцінювання знань студентів, норми оцінювання.
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1. Поняття «контроль» (франц, сопігоіе) має декілька значень. У дидактиці — це нагляд, спостереження і перевірка успішності учнів. Контроль — ширше поняття, ніж перевірка. Спостереження за учнями під час занять, перевірка їх знань, навичок і вмінь, зошитів, інших продуктів навчальної і прак тичної діяльності учнів є засобами контролю.
Контроль знань учнів дає можливість: дізнатися про наявність прогалин у знаннях учнів (оскільки вони є і прогалинами в діяльності викладача, то він має можливість дізнаватися про свої особисті недоліки); виявити помилкове або неточне розуміння вивченого; перевірити повноту знань, усвідомленість і міцність їх засвоєння, уміння їх застосовувати; засвоїти динаміку успішності; привчити учнів до самоконтролю і раціональної організації праці; стимулювати розумову активність учнів; виробити в них навички синтезування і систематизації навчального матеріалу; привчити учнів до наполегливості й відповідальності в навчальній діяльності; забезпечити оперативний зовнішній і внутрішній зворотний зв’язок у навчанні; визначити продуктивність використання викладачем навчального посібника, методу чи прийому навчання; зіставити ефективність праці викладачів, оцінити роботу' навчального закладу за якістю навчання і підготовки спеціалістів.
Основними функціями контролю за успішністю є:
а)	освітня — полягає в систематичному спостереженні вчителем за навчальною діяльністю учнів, виявляє її результати і коригує її;
б)	діагностична — учитель виявляє успіхи і недоліки в знаннях, навичках та уміннях, з’ясовує їх причини і визначає заходи для підвищення якості навчання, попередження і подолання неуспішності;
в)	виховна — систематичний контроль та оцінювання успішності виховують в учнів свідому дисципліну7, наполегливість у роботі, працьовитість, почуття відповідальності, обов’язку; залучення їх до взаємоконтролю сприяє формуванню в них принциповості, справедливості, взаємоповаги;
г)	розвиваюча — обгрунтування оцінки вчителем, самооцінки і взаємооцінки сприяє розвитку в учнів логічного мислення, пам’яті, мисленнєвої діяльності, мови тощо;
1) стимулююча — добре вмотивоване і справедливе оцінювання успішності учнів є важливим стимулом у навчальній діяльності, який переростає в стійкий мотив обов’язку і відповідальності;
д)	управлінська — на основі контролю вчитель одержує інформацію про стан успішності, успіхи і недоліки кожного учня, і це дає йому змогу правильно скоригувати роботу учнів і свою.
Види контролю:
· попередній. Здійснюють перед вивченням нового матеріалу для з’ясування якості опорних знань, навичок і вмінь з метою їх актуалізації та корекції, встановлення необхідних внутріпредметних і міжпредметних зв’язків;
· поточний. Здійснюють у процесі вивчення нового матеріалу для з’ясування якості засвоєння учнями знань, навичок і вмінь з метою їх корекції;
—періодичний (тематичний). Покликаний після вивчення розділів навчальної програми перевірити, оцінити і скоригувати засвоєння певної системи знань, навичок і вмінь;
—підсумковий. Є обліком успішності учнів наприкінці навчальної чверті;
—заключний. Здійснюють наприкінці навчального року з метою обліку успішності кожного учня за рік. Важливим видом контролю є екзамени (перевідні та випускні).
2. У вищому педагогічного навчальному закладі мають місце міжсесійний контроль (попередня, поточна і тематична перевірка) і підсумковий.
Міжсесійний контроль. Попередню перевірку здійснюють з метою визначення ступеня готовності студентів до навчання залежно від етапу навчання і місця проведення контролю.
Поточна перевірка є органічною частиною навчального процесу і проводиться на лекціях, семінарах, практичних і лабораторних роботах. Найчастіше вона здійснюється у таких формах:
· усна співбесіда за матеріалами розглянутої теми на початку наступної лекції, з оцінкою відповідей студентів (10-15 хв.);
· письмове фронтальне опитування студентів на початку чи в кінці лекції (10-15 хв.); відповіді перевіряються і оцінюються викладачем у позалекційний час; бажано, щоб контрольні запитання були заздалегідь підготовлені на окремих аркушах, на яких студенти напишуть відповіді;
· фронтальний безмашинний стандартизований контроль знань студентів за кількома темами лекційного курсу (5-20 хв.); проводиться найчастіше на початку семінарських занять, практичних чи лабораторних робіт;
· перевірка за допомогою перфокарт (5-7 хв.);
· письмова перевірка у вигляді диктантів, творів з гуманітарних дисциплін і контрольних робіт із природничо-математичних дисциплін;
· домашні завдання;
· практична перевірка знань на лабораторних і практичних заняттях;
· тестова перевірка знань студентів.
Тематична перевірка знань студентів здійснюється на семінарських заняттях, колоквіумах, консультаціях. Основне завдання тематичної перевірки — дати можливість студентам осмислити тему в цілому, в усіх її взаємозв’язках.
Колоквіуми — важлива форма тематичної перевірки й оцінки знань студентів. Головне завдання колоквіуму — мобілізація студентів на поглиблене вивчення найважливіших тем чи розділів курсу. Мета колоквіуму—допомогти студентам глибше розібратися в теорії питання, стимулювати їхню дослідницьку роботу'.
Консультації з контрольними функціями мають два основних різновиди:
а) консультації, на яких викладач перевіряє конспекти першоджерел, самостійну роботу студентів над допоміжною літературою, допомагає студентам сформулювати необхідні узагальнення; б) консультації- відпрацювання для студентів, які пропустили лекції, семінарські заняття.
3. Підсумкова перевірка. Заліки, екзамени, курсові та дипломні роботи, виробнича і педагогічна практика т радиційно вважаються основними формами підсумкового контролю навчальної роботи студентів.
Успішність студентів визначається і фіксується такими оцінками: за результатами заліків —‘‘зараховано” і “незараховано”, за результатами іспитів — “відмінно”, “добре”, “задовільно” і “незадовільно”. Оцінка за підсумками диференційованого заліку виставляється так само, як і за результатами іспиту.
Заліки — це підсумкова форма перевірки результатів виконання студентами практичних і лабораторних робіт, засвоєння ними матеріалу семінарських занять, результатів практики.
Іспити, зазвичай, складаються за білетами, затвердженими кафедрою. На консультаціях перед іспитом викладач знайомить студентів з екзаменаційними білетами.
Іспит з "відкритим підручником ” розрахований, насамперед, на перевірку уміння швидко знайти необхідну інформацію, користуватися додатковою літературою, довідниками, навчальними посібниками тощо. Такий тип іспиту доцільно проводити зі складних і великих за обсягом дисциплін.
Практичний іспит зводиться, найчастіше, до виготовлення студентами натуральних об’єктів, їх схем, макетів тощо. У студентів музично-педагогічного факультету іспит може проходити у вигляді підготовленої заздалегідь концертної програми, що подається на суд викладачів і громадськості.
Іспит-автомапі часто практикується викладачами щодо студентів- відмінників, які серйозно і систематично працюють упродовж року.
Курсові роботи студенти захищають на засіданнях кафедр або перед спеціально створеними комісіями.
Державні випускні іспити приймає державна екзаменаційна комісія (ДЕК) у наперед визначеному і затвердженому складі. Окрім державних екзаменів, студенти- випускники захищають перед ДЕК дипломні роботи.
4. Під оцінкою успішності студентів розуміють систему певних показників, які виражають їх об’єктивні знання, уміння та навички.
Оцінювання знань — визначення та вираження в умовних одиницях (балах), а також в оціночних судженнях викладача знань, умінь та навичок студентів відповідно до вимог навчальних програм.
Структурні компоненти навчальної діяльності (учіння), а саме: змістовний компонент — знання про об’єкт, операційно-організаційний компонент — дії, способи дій (вміння, навички); предметні (відповідно до програм із навчальних предметів); розумові (порівнювати, абстрагувати, класифікувати, узагальнювати тощо); загально-навчальні (аналізувати, планувати, організовувати, контролювати процес і результати виконання завдання, діяльності в цілому; вміння користуватися підручником та іншими доступними джерелами інформації), емоційно-мотиваційний компонент — ставлення до навчання. Аналізуються такі його характеристики: характер і сила (байдуже, недостатньо виражене позитивне, зацікавлене, виразне позитивне); дієвість (від споглядального (пасивного) до дійового); сталість (від епізодичного до сталого).
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